AKRA
BEDEHUSFORSAMLING

ARSMELDING FOR AKRA BEDEHUSFORSAMLING 2025

Arsmeldingen er ledelsens rapport til arsmgtet og gir en oversikt over hva som har skjedd i
forsamlingen det siste aret — for bade sma og store.

Organisering
Akra Bedehusforsamling er i 2025 organisert slik:
e Lars Inge Alvseike — Leder
e Roar Flacke — Nestleder / andelig ansvarlig
e Frgydis Hemnes — Sekretaer
e Andreas Gjerde- Styremedlem
¢ Roy Olav Olsen — Styremedlem
e Eli Hgines — Styremedlem

Ledelsens hovedoppgave er a legge til rette for og f@lge opp arbeidet i de ulike tjenestegruppene.
Ledelsen har hatt faste mgter én gang per maned, hvor saker knyttet til drift, skonomi, fellesskap og
andelig utvikling har veert behandlet.

NaMu og oppfelging

Resultatene fra NaMu-undersgkelsen hgsten 2024 har ogsa preget arbeidet i 2025. Ledelsen har hatt
seerlig spkelys pa:

e Varme relasjoner
e Utrustende lederskap
e Inspirerende gudstjenester

Dette har fgrt til gkt bevissthet rundt fellesskapsbygging, synliggjgring av tjenestegrupper og styrking
av bgnn, mgteformer og frivillig engasjement.



Visjon og verdigrunnlag

Visjon:
Sammen med Jesus — ut til mennesker.

Verdier:
¢ Inkluderende — et fellesskap der alle er like verdifulle
¢ Raus —romslighet og godhet i mgte med mennesker
e Ekte —troverdighet og zerlighet om livet
e Aktuell — et livsnzert fellesskap som nar dagens mennesker

Verdiene har vaert retningsgivende for arbeidet gjennom hele aret.

Tjenestegrupper og kontaktpersoner
e Regi — Mangor Kristoffersen
e Storsamling — Marianne Eikemo Knutsen
e Tirsdagsmgte — Johannes Olsen
e  Bgnn - Ingrid Sjgen
e Diakoni Ung — Liv Hilde og Helge Tgnnes Langaker
¢ Diakoni Eldre — Magne Tangen
e Husfellesskap — Mangor Kristoffersen
e Lovsang — @ystein Skarding
e Vertskap — Elisabeth Andersson
e PR -Hanne Underhaug
e Lyd/teknikk — Roy Olav Olsen
e Barn og ungdom — Maria Nordstrand
¢ Vedlikehold — Jgrn Atle Hemnes
e Misjon — Roar Flacke

Hver tjenestegruppe har fatt ansvar for sitt omrade og kan knytte til seg medarbeidere etter behov.



Arrangement og aktiviteter
Forsamlingens egne arrangement
e Sgndagsmgter kl. 12.00
e Storsamlinger (ca. én gang per maned)
e Mgtehelger (var og hgst)
e Fredagskafé

e Fundament

Faste aktiviteter for barn og unge

Barnefryd

Jente- og guttelag

e Sgndagsskole

e Yngres

o ABF-ung (tidligere Pit Stop)
e Konfirmantundervisning

Faste mgter og aktiviteter for voksne

Husfelleskap

e Bgnn- og vithnemgte hver tirsdag

e Besgkstjeneste pa Fredheim og Akra bu- og behandlingsheim
e Bedehusforeningene — yngre og eldre

e Bibelgruppe i peisestuen

Informasjon og kommunikasjon

Oppdatert informasjon om forsamlingens arbeid og aktiviteter finnes pa bedehuset.net, samt pa
Facebook og Instagram. Infoskjerm-appen brukes aktivt og anbefales til alle.

@konomi, kollekter og givertjeneste

Kollekter og fast givertjeneste benyttes til den daglige driften av forsamlingen. Eventuelt overskudd
fordeles likt mellom IMF, NLM og Normisjon. Ved mgter i samarbeid med andre organisasjoner
tilfaller kollekten den aktuelle arranggren.



Kort oppsummering fra tjenestegrupper og ledelse

e Det har veert god rekruttering av yngre medarbeidere, serlig innen lovsang og barne- og
ungdomsarbeid, samtidig som enkelte tjenester er sarbare.

e Forsamlingen viser vilje til tilpasning gjennom nye verktgy, samarbeid med andre og fleksible
I@sninger.

e Barne- og ungdomsarbeidet fremstar som levende, variert og stabilt, og er en viktig
baerebjelke for fremtiden.

e Flere tjenester melder om behov for flere frivillige, spesielt innen sang/musikk, mgteledelse,
forbgnn, vedlikehold, lyd/teknikk og diakonalt arbeid.

e Fellesskap, bgnn og omsorg for mennesker i lokalsamfunnet star sentralt.

e Ledelsen arbeider malrettet med utrustende lederskap i trad med NaMu-resultatene, blant
annet gjennom tydeligere ansvar, synliggjgring av tjenestegrupper og bedre informasjonsflyt.

Konklusjon

Arsmeldingen for 2025 viser en forsamling i utvikling. Med stor frivillig innsats, aerlighet om
utfordringer og et tydelig gnske om & bygge varme relasjoner, ser Akra Bedehusforsamling fremover
med hap og forventning. Malet er a veere et levende og inkluderende fellesskap der troen er synlig,
tjenesten er praktisk og kjeerligheten er raus.

Takk

Ledelsen vil rette en stor takk til alle som pa ulike mater har bidratt i arbeidet gjennom 2025 —i bgnn,
tjeneste, givertjeneste og fellesskap.

Ledelsen i Akra Bedehusforsamling



